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Iniciativa: Futuro Técnico (Arica y Parinacota, Atacama y Coquimbo)
Linea: Comunidades de Fortalecimiento TP - Apoyo a la priorizacion

Las redes Futuro Técnico de Arica y Parinacota, Atacama y Coquimbo, forman parte de la Agenda de
Modernizacion de la Formacion Técnico—Profesional (TP) impulsado por el Mineduc.

Estas redes pertenecen al programa nacional de articulacion de redes territoriales en todo el pais, que
promueve una cultura de colaboracidon y de trabajo conjunto entre actores e instituciones regionales
relacionados con el sector TP, para mejorar la calidad y pertinencia de la formacion que entregan los
liceos técnico profesionales presentes en el territorio.

Son espacios de encuentro y trabajo, en donde la principal tarea es levantar la informacion territorial
relacionada con el sector técnico-profesional y acompanar a los liceos y las instituciones a generar
soluciones conjuntas, acuerdos y acciones de articulacién efectiva, que logren mejorar los aprendiza-
jes de los estudiantes técnico profesionales.

¢QUE BUSCA ESTA INICIATIVA?

Contribuir a mejorar la calidad y pertinencia de la formacion técnico-profesional potenciando el trabajo colaborativo de
liceos, instituciones educativas, empresas, organismos publicos, redes consolidadas del territorio y otros actores relevan-
tes de la region.

Promover el aprendizaje colaborativo, intercambio de experiencias y el desarrollo de propuestas conjuntas que por
medio de una mirada sistémica fomenten nuevas experiencias de aprendizaje para fortalecer las trayectorias formativo-
laborales de los estudiantes de la region.

LINEA DE TRABAJO

Comunidades de Fortalecimiento TP — Apoyo a la priorizacion curricular: Planificar colaborativamente la implementa-
cion de la priorizacién curricular de acuerdo a las orientaciones ministeriales, para que los estudiantes logren los aprendi-
zajes priorizados (nivel 1Yy, si es factible, nivel 2), a partir de los contextos sanitarios, temporales, de infraestructura, recur-
sos disponibles y de conectividad.




CAMPO DE ACCION

A través de mesas de trabajo interregionales, mas de 150
docentes de las regiones de Arica y Parinacota, Atacama y
Coquimbo, trabajan colaborativamente en propuestas peda-
gogicas pertinentes a la priorizacién curricular que promue-
ven el aprendizaje de los estudiantes en el contexto actual,
fomentando el intercambio de buenas practicas y de expe-
riencias entre docentes de distintas regiones del pais.

El propdsito es que los establecimientos trabajen colaborati-
vamente para focalizar los esfuerzos, recursos y la capaci-
dad creativa de los profesores en linea con los objetivos que
se han priorizado, con la finalidad de brindar mayores opor-
tunidades de aprendizaje a los estudiantes.

IMPACTO

+150 docentes recibiendo acompafiamiento y orienta-
ciones en la implementacién de la priorizacién
curricular propuesta por el Mineduc

20 mesas de trabajo agrupadas
por sectores/especialidad

A‘y

Especialidades:
Actualmente participan docentes de 21
especialidades.

- Administracién

- Acuicultura

- Gastronomia

- Operacién portuaria

- Turismo

- Electrénica

- Electricidad

- Telecomunicaciones

- Construcciones metalicas
- Montaje industrial

- Dibujo Técnico

- Agropecuaria

- Contabilidad

- Refrigeracién y Climatizacion
- Mecanica Industrial

- Asistente en geologia

- Explotacién Minera

- Metalurgia Extractiva

- Mecanica Automotriz

- Atencion de Parvulos

- Atencion de Enfermeria

liceos técnico-profesional
participando

21 especialidades

Destaca la participacion de los docentes de la regidon de Coquimbo con mas de 100 docentes de distintas localidades partici-

pando activamente de las mesas.



TESTIMONIOS

La priorigacion curricular al principio era un
trabajo desconocido, pero en las
Comunidades de Fortalecimiento TP
empegamos a trabajar con planillas que nos
permiten poder ordenar el trabajo que
estamos haciendo y, de esta manera, poder
planificar y hacer actividades un poco mds
aterrizadas a los objetivos priorigados....esto
nos va a permitir unificar un poco los
criterios de lo que uno ensena y que los
estudiantes aprendan en funcion de lo que
después hacen en el terreno”.

(Andrea Leria, especialidad atencién de
pdruulos, Liceo Jorge Alessandri Rodriguez,

Atacama).

Las Comunidades contribuyen directamente
en los aprendigajes, ya que a través de las
experiencias podemos fortalecer las
habilidades técnicas y sociales de nuestros
estudiantes para enfrentarlos con mejores
herramientas al mundo laboral”.

(Lilian Rojas, especialidad administracién,
Instituto de Administracién y Comercio Estado
de Israel, Coquimbo).

A‘y

‘ ‘ Cuando se plantea esta posibilidad de hacer

una mesa de trabajo de la misma
especialidad pero de gonas diferentes se abre
un nuevo espectro, en mi mesa somos todos
de zonas diferentes y eso yo lo encontré muy
potente porque te permite contar tu
experiencia abiertamente, te da libertad de
conversar y de hablar. Acd el enfoque estd
puesto en colaborar, en potenciar ideas y
escucharnos, estoy muy contento de
trabajar y participar en esto, creo que ha
sido un acierto porque de verdad que estoy
muy agradecido con lo que estamos
haciendo”.

(Carlos Sepuluveda, especialidad electrénica,
Liceo Pablo Neruda, Andacollo).
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‘ ‘ Con las Comunidades de Fortalecimiento TP ‘ ‘ La forma prdctica como estamos trabajando

hemos tenido la oportunidad de poder
acordar criterios sobre cudles son los
objetivos y aprendigajes mds prioritarios
segun la propuesta de priorigacion curricular
y las realidades particulares de cada
establecimiento educativo, y como se
pueden abordar de forma remota y ante una
eventual vuelta a clases presenciales.
Podremos realigar los ajustes necesarios
segun la realidad de cada comuna,
adecuando las condiciones particulares de
cada institucion y poder entregar los
aprendigajes minimos necesarios a nuestros
estudiantes para desenvolverse en la
cotidianidad del actual mundo, con un
enfoque disciplinario que les de la
oportunidad de una movilidad social y las
habilidades requeridas en el siglo 21 en
medio de la revolucion 4.0".

(David Pogo, especialidad mineria, Liceo José
Tomas Urmeneta, Coquimbo).

ahora no se habia hecho, en los 35 anos que
llevo trabajando y participando de diversas
iniciativas no habia participado nunca en
una planificacion prdctica de un modulo
técnico profesional. Asi es que se valora
mucho esta invitacién a participar en estas
mesas. Por otro lado, también ha sido muy
importante lo colaborativo, ya que
participamos profesionales de diferentes
dmbitos y todo lo que hacemos nace de un
trabajo conjunto y de un consenso,
considerando las ideas de todos y asi todos
nos sentimos respetados”.

(Jorge Acosta, especialidad agropecuaria,
Liceo Alberto Gallardo Lorca C-22, Punitaqui).

‘ ‘ Es trascedente y tiene una real importancia

contar con una red de apoyo en la parte
técnico- profesional de los establecimientos,
porque a través de eso se puede
intercambiar experiencias, se pueden valorar
algunos aspectos relevantes logrados por
otros establecimientos y se pueden
fortalecer las especialidades”.

(Georgina Gallardo, especialidad atencién de
pdruulos, Liceo EL Palomar, Copiapd).
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